
Оголошення

про проведення конкурсу на посади директорів закладів 

загальної середньої освіти


1. Найменування і місцезнаходження закладу:                                                  
	№

п/п
	Найменування
закладу загальної середньої освіти
	Місцезнаходження закладу загальної середньої освіти 

	1.
	Білівська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Рівненської районної ради Рівненської області
	35317, вулиця Шевченка, будинок 8, село Білів, Рівненський район, Рівненська область

	2.
	Опорний заклад “Городоцький навчально-виховний комплекс “загальноосвітній навчальний заклад І-ІІІ ступенів – дошкільний навчальний заклад” Рівненської районної ради Рівненської області”
	35331, вулиця Б.Хмельницького, будинок 3, село Городок, Рівненський район, 

Рівненська область

	3.
	Грушвицька загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Рівненської районної  ради Рівненської області
	35364, вулиця Шкільна, будинок 10, село Грушвиця Перша, Рівненський район, 

Рівненська область

	4.
	Колоденська загальноосвітня школа 

І-ІІІ ступенів Рівненської районної ради Рівненської області
	35306, вулиця Свободи, будинок 22, село Колоденка, Рівненський район, Рівненська область

	5.
	Новоставська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів Рівненської районної ради Рівненської області
	35311, вулиця Миру, будинок 52, село Новостав, Рівненський район, 

Рівненська область



2. Найменування посади та умови оплати праці:
· директор
· посадовий оклад, відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 26 вересня 2005 року № 557 “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ”, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03.10.2005 за № 1130/11410, надбавки та доплати відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 23.03.2011 № 373 “Про встановлення надбавки педагогічним працівникам закладів дошкільної, позашкільної, загальної середньої, професійної (професійно-технічної), вищої освіти, інших установ і закладів незалежно від їх підпорядкування”, від 31.01.2001 № 78 “Про реалізацію окремих положень частини першої статті 57 Закону України “Про освіту”, частини першої статті 25 Закону України “Про загальну середню освіту”, частини другої статті 18 і частини першої статті 22 Закону України "Про позашкільну освіту”, можливі надбавки відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 № 1298 “Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та окремих галузей бюджетної сфери”.

3. Кваліфікаційні вимоги до керівника закладу відповідно до Закону України “Про загальну середню освіту”:
· посаду керівника закладу загальної середньої освіти незалежно від підпорядкування, типу і форми власності може обіймати особа, яка є громадянином України, має вищу освіту ступеня не нижче магістра та стаж педагогічної роботи не менше трьох років, а також організаторські здібності, фізичний і психічний стан якої не перешкоджає виконанню професійних обов’язків.

4. Вичерпний перелік, кінцевий термін і місце подання документів для участі у конкурсі:
· Для участі у конкурсі подають такі документи:

заяву про участь у конкурсі з наданням згоди на обробку персональних даних відповідно до Закону України “Про захист персональних даних” (зразок додається);


автобіографію та/або резюме (за вибором учасника конкурсу);


копію документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;


копію документа про вищу освіту не нижче ступеня магістра (спеціаліста);


копію трудової книжки чи інших документів, що підтверджують стаж педагогічної діяльності не менше трьох років на момент їх подання;


довідку про відсутність судимості;


мотиваційний лист, складений у довільній формі.

Особа може подати інші документи, які підтверджуватимуть її професійні та/або моральні якості.
· Документів для участі у конкурсі подаються у термін до 05 жовтня                   2018 року 17:00 год. за адресою: вул. Соборна, 195, м. Рівне, відділ освіти Рівненської районної державної адміністрації (каб. 27).

5. Дата та місце початку конкурсного відбору, його складові та тривалість:
· Загальна тривалість конкурсу не може перевищувати двох місяців з дня його оголошення. Про дату і місце проведення конкурсу учасникам конкурсу будуть повідомлені додатково.

6. Прізвище та ім’я, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка уповноважена надавати інформацію про конкурс та приймати документи для участі у конкурсі:
· Шевчук Роман Олександрович, головний спеціаліст відділу освіти Рівненської районної державної адміністрації, телефон (0362) 26-27-48, електронна пошта rda_shevchuk@ukr.net.

Умови конкурсного відбору визначені Положенням про конкурс на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти, затвердженим рішенням Рівненської районної ради від 24 липня 2018 року № 696, яке оприлюднене на веб-сайті Рівненської районної ради та                  веб-сайті відділу освіти Рівненської районної державної адміністрації.  
ЗРАЗОК 

заяви про участь у конкурсі на посаду керівника комунального закладу загальної середньої освіти
Відділ освіти Рівненської районної 

державної адміністрації 
___________________________________________                  
(прізвище, ім’я, по батькові кандидата)
___________________________________________
(дата народження)

__________________________________________
(місце проживання (реєстрації)
___________________________________________

(контактний телефон)
______________________________________

(контактний е-mail)
З А Я В А*

Прошу допустити мене до участі у конкурсі на посаду директора ____________________________________________________________________.
(повна назва закладу загальної середньої освіти)

З умовами конкурсного відбору ознайомлений(а). Надаю згоду на обробку та використання моїх персональних даних згідно із Законом України “Про захист персональних даних”.


До заяви додаю наступні документи: 


1. Автобіографію.


2. Копію паспорта.


3. Копію документа про освіту.


4. Копію трудової книжки.


5. Довідку про відсутність судимості.


6. Мотиваційний лист.


7. (інші документи за бажанням, які підтверджують професійні та/або моральні якості).

«____»_______ 20___ року                      ______________       _________________ 
                                                                            (підпис)                         (прізвище та ініціали)
* Заява пишеться особою власноручно.
** Зазначається конкретний перелік документів чи конкретний документ.
